
负责任采购

1、劳工安全与健康

我们与供应商共建符合国际劳工标准的职场环境，建立：

专项审核机制：对童工、强迫劳动、工作时长、职业安全等核心议题实施现场审查

多维度监测体系：通过现场稽核、员工访谈、文档核查等方式确保合规

持续改善计划：针对发现的问题制定系统性整改方案

2、绿色低碳供应链建设

我们构建贯穿采购全流程的环保管理体系：

（1）绿色采购标准

优先采购清单：建立基于 LCA 评估的环保材料优选目录

生态设计导向：将可回收性、碳足迹等指标纳入技术规范

供应商绿色认证：推行环保绩效星级评定制度

（2）能效提升方案

技术升级：推广智能制造装备和能源管理系统

包装革命：实施"零包装"计划，采用生物基可降解材料

循环经济：建立包材回收利用计划

3、冲突矿产管理

我们实施严格的矿产供应链管控：

合规框架：严格遵守联合国全球契约、受冲突影响地区和高风险地区矿产供应链的尽职调查

指导方针（OECD）、负责任的矿产倡议（RMI）等国际公约和行业倡议，以负责任的方式采

购矿产原料，竭力确保所有产品原材料取之有道，积极推动供应商完成 CMRT 冲突矿产调查

问卷，持续开展公司负责任采购计划。

尽职调查：100%完成 CMRT 问卷并实施第三方验证

4、全链路溯源机制

构建光伏产业链溯源平台：

覆盖硅料、硅片、电池等关键环节

集成 ERP、MES 系统实现数据贯通


